UMOWA KONTRAKTOWA N ....covveerrceeenn
Zawarta W dnil weeceeenenenennene. roku, w Warszawie pomiedzy:

Warszawskim  Szpitalem Potudniowym spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg
w Warszawie przy ul. Rtm. Witolda Pileckiego 99, 02-781 Warszawa, wpisang do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy
w Warszawie Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000368174,
NIP 5252491419, REGON 142628955, reprezentowang przez reprezentowang przez:
Agate Kusz-Rynkun — Dyrektor Medyczng, dziatajagcg na podstawie petnomocnictwa z dnia
20 grudnia 2022 roku udzielonego przez Artura Krawczyk- Prezes Zarzadu

zwang dalej ,Szpitalem”,

a

Paniag/em ...evererenenns prowadzgcg/cym dziatalno$¢ gospodarczg pod Nazwg: ... , pod
DUTESEIM. ettt ettt st ettt et et ese s es bt e b et e b b s st e b s b e bR st b et ae e es bt ses e e b et sttt st
posiadajgcg/cym prawo wykonywania zawodu lekarza o numerze .................. , NIP: ,
REGON: ..o ,

zwana dalej, ,,Ustugodawcy”.

STRONY NINIEJSZYM POSTANOWIAJA, CO NASTEPUIJE:

§1 PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem Umowy, jest swiadczenie przez Zleceniobiorce na rzecz Szpitala ustug lekarza. za
wynagrodzeniem ustalonym zgodnie z § 2 Umowy.

2. Ustugi bedace przedmiotem niniejszej umowy bedg swiadczone w ramach nastepujgcych jednostek
Szpitala: Oddziat Anestezjologiii Intensywnej Terapii, znajdujgcych sie pod adresem: ul. rtm. Witolda
Pileckiego 99.

§2 WYNAGRODZENIE

1. Za wykonane Ustugi Szpital zaptaci Ustugodawcy wynagrodzenie miesieczne w kwocie stanowigcej
iloczyn udokumentowanej liczby godzin $wiadczonych Ustug i stawki za godzine w wysokosci
okreslonej w ust. 2 Umowy.

2. Stawka za godzine $wiadczonych Ustug stanowi¢ bedzie kwota — ................. ztotych brutto.

3. Ustugi bedg swiadczone w Wymiarze ....ceeveveeennnne miesiecznie, Ustugodawca jest zobowigzany
do $wiadczenia ustug minimum we wskazanym wymiarze, a za zgodg stron moze $wiadczy¢ Ustugi
w danym okresie rozliczeniowym w wiekszym wymiarze.

§3 OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY

1. Umowa zawarta jest na okres od dnia .......cccoeveveenees do dnia .o roku.

2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ Umowe w formie pisemnej, z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia na koniec miesigca.
3. Szpital moze rozwigza¢ Umowe w formie pisemnej ze skutkiem natychmiastowym przed uptywem
terminu jej obowigzywania, w razie:
a) utraty przez Wykonawce uprawnien do wykonywania zawodu medycznego wskazanego w za-
taczniku nr 1;



b) razacego naruszenia obowigzkdw wynikajgcych z realizacji umowy przez Wykonawce, w szcze-
gélnosci w przypadku stwierdzenia braku stosowania sie przez Wykonawce do zasad i procedur
epidemiologicznych obowigzujgcych u Wykonawcy.

c) POSTANOWIENIA KONCOWE

a. Umowe sporzadzono w dwdéch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

b. Integralng cze$¢ umowy stanowig Ogdlne Warunki Umow o $wiadczenie ustug
zdrowotnych w Warszawskim Szpitalu Potudniowym sp. z 0.0. dostepne na stronie
internetowej Szpitala oraz/lub w systemie intranet.

Ustugodawca W imieniu Szpitala



